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RESPONSABLE :

Nabiha Benyamina Douma
819 762-0971 poste 2606

SCOLARITE :
9 crédits, Premier cycle
OBJECTIFS :

Ce programme s'adresse aux personnes intéressées par la santé et la sécurité au
travail et & celles qui sont déja impliquées dans le milieu. Il offre une formation
ciblée aux personnes qui souhaitent acquérir des connaissances et des habiletés
de base pour prévenir ou corriger les problématiques relatives aux risques
psychosociaux au travail. Ceci passera par la connaissance des dimensions
psychosociales au travail, le développement d’'une approche critique des systemes
de gestion de la santé et sécurité au travail et I'acquisition de connaissances
générales en lien avec son cadre |égislatif.

CONDITIONS D'ADMISSION :

Base collégiale

Etre titulaire d'un dipléme d'études collégiales (DEC) ou I'équivalent.
Base expérience

Etre 4gé d'au moins 21 ans, posséder des connaissances appropriées et une
expérience jugée pertinente.

PLAN DE FORMATION :

SST1010 Dimensions psychosociales en santé et sécurité au travail (3 cr.) *
SST1014 Approche préventive en santé et sécurité au travail (3 cr.) *
SST1919 Législation en santé et sécurité au travail (3 cr.) *

*: Disponible a distance
Reglements pédagogiques :

Une note minimale (ou une moyenne équivalente) de B- est requise pour obtenir
une reconnaissance des acquis.
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